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ABSTRACT
AIM obbiettivo
Mostrare come l’Ecomonia di Comunione si possa considerare una possibile “evoluzione” della Corporate Social Responsibility e illustrare quali conseguenze la sua applicazione ha sulla gestione dell’azienda, portando come esempio alcune evidenze empiriche della realtà italiana.



METHOD metodo
Partendo dall’evoluzione della CSR negli ultimi anni, si giunge all’Economia di Comunione. Spiegati i principi fondamentali che stanno alla base dell’EdC, si passa all’applicazione pratica dei principi nella realtà aziendale. Si mostrano quali conseguenze ha l’EdC nella corporate governance. 

Si mostra la nascita del poli industriali e si chiariscono le peculiarità della Economia di Comunione con esempi della realtà italiana, quali il Polo Lionello e la GM&P consulting network.



CONCLUSIONS 

conclusioni
Da questo lavoro emerge come l’EdC si possa pienamente vedere come una possibile evoluzione della CSR e come la sua applicazione porti notevoli vantaggi non solo a livello socio-ambientale, ma anche a livello di impresa.
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